Oddajemy w rece Czytelnikéw kolejny numer tematyczny ,Studia de Cultura”, tym
razem po$wiecony rozwigzaniom antydyskryminacyjnym w edukacji formalne;j.

Na tamach naszego pisma staramy sie przedstawia¢ najbardziej aktualne za-
gadnienia wspoétczesnej cywilizacji, opisywanej przez takie, przyktadowo, stowa
klucze, jak: spoteczenstwo konsumpcyjne, spoteczenstwo medialne, spoteczenstwo
planetarne, spoteczenstwo obywatelskie.

Problematyka antydyskryminacji, wpisujaca sie zwtaszcza w te ostatnig kate-
gorie, jest niezwykle waznym zagadnieniem w obrebie réznych sfer kultury i prak-
tyk spotecznych. Stad tez wynika potrzeba stworzenia podstaw dydaktyki afirma-
tywnej, edukowania do bycia aktywnym czlonkiem spoteczenstwa obywatelskiego
i ksztatcenia postaw obywatelskich zwigzanych z ideami réwnos$ci, sprawiedliwo-
$ci. Chodzi przede wszystkim o tworzenie takich srodowisk edukacyjnych, ktére
przyczyniaja sie do petnego rozwoju potencjatu cztowieka jako istoty spotecznej,
i to niezaleznie od takich charakterystyk socjodemograficznych konkretnej jednost-
ki, jak wiek, pte¢, orientacja seksualna, wyznanie religijne, pochodzenie spoteczne,
poziom zamoznosci.

Niestety na tle wymienionych powyzej charakterystyk bardzo czesto docho-
dzi do negatywnych stereotypizacji, czego przyktadem jest ageizm, seksizm, ra-
sizm czy homofobia, a w konsekwencji do szeregu praktyk antydyskryminacyjnych.
Nieréwne i niesprawiedliwe traktowanie przedstawicieli réznych grup spotecznych
w oparciu o te charakterystyki jest zawsze forma przemocy, ktéra wystepuje jako
agresja jawna lub ukryta i skutkuje réznymi formami spotecznych wykluczen, np.
0s6b nalezacych do mniejszosci etnicznych czy oséb niepetnosprawnych.

Edukacja nie tylko do tolerancji, ale przede wszystkim stuzaca wypracowa-
niu postawy akceptacji opartej na rozumieniu, a zatem réwniez wiedzy na temat
odmiennosci, staje sie wspoétczesnie priorytetowym zadaniem réznych instytucji,
w tym takze uczelni i uniwersytetéw. W zwigzku z tym pojecie Inny i Innosc¢ sa
kategoriami wzglednymi, zawsze bowiem wymagaja one dookreslenia wzgledem
czego: jakich zmiennych socjodemograficznych dotycza (okreslajacych zwtasz-
cza jednostke dokonujaca takich ocen, co wymaga od niej m.in. autorefleksyjnosci
i samo$wiadomosci)?

Proponowane w tomie rozwigzania antydyskryminacyjne i antyprzemocowe
oraz koncentracja na dobrych praktykach wydaja sie najlepszym rozwigzaniem.
Zywie rowniez nadzieje, ze lektura artykuléw stanie sie zarzewiem kolejnych dys-
kusji, projektéw edukacyjnych i badan naukowych poswieconych tej tematyce.
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